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FUNDACION ESPURNA DE LA C.V.
D. ANTONIO GARCIA SABATER

Calle San Ramon nam. 4

46701 GANDIA

RESOLUCION de fecha 5 de julio 2012 del Ilmo. Sr. Secretario Autondmico de
Justicia de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social, por la que se acuerda inscribir en el
Registro de Fundaciones de la Comunitat Valenciana, el nuevo texto refundido de los
Estatutos de Ia Fundacién Espurna de la Comunitat Valenciana, para su
adaptacion a la normativa vigente.

Visto el expediente incoado para inscribir en el Registro de Fundaciones
de la Comunitat Valenciana el texto refundido de los Estatutos de la Fundacion
Espurna de la Comunitat Valenciana, conforme a los siguientes,

HECHOS

PRIMERO.- En virtud de escritura pablica de fecha 8 de junio de 2012,
con numero de protocolo 596, autotizada por el Notario del Ilustre Colegio de
Valencia, D. Luis Moreno Avila, en esa fecha comparece ante el, D. José Pedro
Garcia Canet, en nombre y representacién de la Fundacién Espurna de la
Comunitat Valenciana para elevar a publico el acuerdo adoptado por el
Patronato de la Fundacién, en su sesion de fecha 26 de mayo de 2012 d-
modificar los Estatutos vigentes, aprobando un nuevo texto refundido, sin
alteracion de la voluntad fundacional, al objeto de adaptarlos a la normativa
vigente.



SEGUNDQO.- Tras la modificacién cstatutaria el texto refundido de los
Estatutos queda como sigue:

TITULO 1. DISPOCIONES GENERALES

Art. 1.- Denominacion y naturaleza.- Con la denominacién “Fundacié Espurna
de la Comunitat Valenciana se constituye nna fundacion de cardcter asistencial,
educativo y de promocion laboral de las personas con discapacidad intelectual. Sin dnimo de
lucro y bajo la tutela del Protectorado que ejerce la  Generalitat 1V alenciana,

Art. 2.- Personalidad y capacidad.- La Fundacién adguirié personalidad juridica
Pplena desde la inscripcion de la escritura piiblica de constitucién en el correspondiente Registro
de Fundaciones y desde dicho momento adguirié capacidad para obrar, pudiendo realizar, en
consecitencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para
la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento Juridico.

Para colaborar en la consecucin de sus fines la Fundacion podrd realizar directamente
actividades de comercio o industriales, asi como tener participacion en sociedades mercantiles, en
la forma prevista en la legislacion vigente

Art. 3.- Régimen- La Fundacion se regird por la normativa vigente en materia fundacional
) también por la voluntad del Presidente Fundador, quien inicié la actividad de la misma bajo
los principios de armonia en la atencion integral de la persona y el respeto a la dignidad del ser
bhumano, guiado por los valores fijados por la Doctrina Social de la I, [glesia Catilica. 1os
Estatutos y demds normas de desarrollo que establezca el Patronato deber’ ajustarse al espiritu
fundacional.

Art. 4.- Nacionalidad y domicilio.- I.a Fundacién tiene nacionalidad espasiola. E/
domicilto fundacional radicard en Gandia, calle Pellers n° 81. Previo acuerdo del Patronato,
que requiere la correspondiente modificacion estatutaria en los términos legalmente previstos,

podri trasladarse dicho domicilio. E/ actierdo se comunicard inmediatamente al Protectoradp.

Art. 5.- Ambito de actuacién.- La Fundacién desarrollari actividades principalmente
en el territorio de la Comunidad V alenciana, sin perjuicio de la extension de sus actividades a
cualguier ofro dmbito territorial de conformidad con la naturalesa y fines de la institucion. En
cuanto al sector de la poblacion atendida se circunscribe principalmente a las personas con
discapacidad intelectual, atendiendo también a personas con otras discapacidades.

(S5 ]



% GENERALITAT
& VALENCIANA

TITULO II. OBJETO Y BENEFICIARIOS

Art. 6.- Objetivos y Fines.-

Elfindela Fundacion es acompaiia a sus beneficiarios en la biisqueda de la verdadera
Jeliciddad, y para ello fomentard y apoyard la promocion de la integracion social educatrua’y
laboral de las personas con discapacidad intelectual.

El objetzvo fundamental de la Fundacién es a integracion social y laboral de las
personas con discapacidad'’y para lograr esta integracidn se estima imeludible defender el derecho
a lavida, y a la integridad fisica de las personas con discapacidad tanto antes de nacer cono
durante su desarrollo’y en la finalizacion de la misma.

Los obetivos de la fundacion respecto de sus beneficiarios son:
- Desarvollar su autonamia persondl.
- Potendiar la participacion’y su visibilidad social
- Facilitar el trinsito, hacia una vida auténamay responsable
- Mejorar la Integracion social
- Facilitar el aprendizaje de conocmientos’y habilidadles en matera laboral
- Ayudary ensefiar a las personas con discapacidad imtelectual a administrar sus bienes.

Asimismo son objettvos de la Fundacion:
- Propiciar la relacion con enpresas de la Comuidad Valenciana con la finalidad
potenciar la Integracion Laboral en todas
las formas posibles.
- Dq‘mierlosderafmsdekzspmmwagmrdaleseamm&z, asi como de
aquellas personas con discapacidad,, intelectual que utilicen de los recursos de la fundacion’y
dle las que se tengan noticias de posibles desprotecciones de derechos.

En cumplimiento de sus fines, Fundacién Espuma, podrd desarrollar, entre otras, las siguientes

-Lamd@ygmzéndemmosdeamwﬁnapmomsem:&kmpmﬁhdin&lawalmla
amo:caumsespaﬁlademipleo,cmtmsdeatmciéndwma,prmzaﬁnde@mla)cmap@v,
vesidencias, viviendas tuteladas, actividades de oco, centros de atencion, ast como cualquier otro
tipodemumoquequehv&h(klaspemmmmﬁsmpaadadﬂmmdwwb,asm,
lahtegmcbzdelaspenmcmr&kmpaakhdmhsoa&hiapoymvbsummm
competiciones deportivas, entidades juveniles o de mayores, asi como cualquier forma de
AsOCIACIONISNo — que  promuena la igualdad ~y  la ndusion.



- La concesion de ayudas de cualquuer tipo, a entidadles y personas, para promover el estudio y
la rrvestigacion, anyo objeto sea el desarrollo socio-laboral de la persona cn discapacidad
intelectual, asi como el desarrollo de estudios propios respecto cualquier tema velacionado con la
discapacidad, asi como cualgquier el apoyo de actividades velacionadas con la insercion de
personas  con  disapacidad  en  la  mdustia o los  servicios.

- La celebracion de congresos, cutrsos, semmarios, simposisms, mesas vedondas y cualquiier otra
reunion organizada, bien por la propia Fundacion, bien en colaboracion con otras entidades,
sobre tamas relacionados con el fin findacional, asi como la creacion e implementacién de
software o cualquuier otra ayuda téoca que mejore la vida de las personas con discapacidad y
programas de gestion facliten la labor de las entidades que estan al cargo de ellas.

- La realizacion de actrudades orientadas a la cooperacion intemacional con entidades que
apoyen a las personas discapacitadas, asi como al desarvollo'y fomento de la solidaridad con las
personas de otros paises que puedan necesitar la ayuda, téonca o material que esta findacion
pueda prestar.

- La imciacion’y tramitacion de mcapacitaciones, anatelas y demds figuras de guarda previstas
legalmente, en los casos en los que se estame necesario para proteger los intereses de las personas
con discapacidad, asi como el asesoramiento a familias sobre la proteccion econdmica de las
personas con discapacidad mtelectual.

- El ejercicio directo e individualizado de tutelas, amatelas y demds figuras de guanda previstas
e la legislacion de las personas con discapacidad intelectual declarados incapaces y que le friesen
encomendadas.

- Cualesquuiera otvas actrudades que para el desarrollo del fin fundacional acuende el patronato,
wmo la promoaon del whmtanado solidario con las  personas con  di .

El patronato tendhd plena libertad para concretar las actrvidades de la Fundacion, tendentes
la consecucion de aquiellos objettvos concretos quie, a juicio de aquél'y dentro del aomplimiento de
sus fines, sean los mds adecuados o convenientes en cada mamento, respetando siempre la
whmtad y los prinaipios findacionales del Sundador.

Art. 7.- Beneficiarios.- Serian beneficiarios de la Fundacion las personas aon discapacidad,
desarrollandose forna preferente a la atencién a personas con discapacidad intelectudl, sin
perpuicto de la extension de los beneficios y recurso quie se puedan ofvecer, a las personas con
olros tupos de disca acidad. También podrin ser beneficiarios indirectos los parientes de las
nusmas en cudnto buscadores de la felicidad de sus familiares, y beneficiarios de la misma,

Podrin ser beneficiarios de la fundacicn Esprna de la Comumitat Valenciana aquellas
enticladles, nacionales o extranjeras, que quieran desarrollar los fines fimdacionales expresados
en ¢l articulo quinto. A dichas entidades, la fu dacion podvi apoyarias para mejorar su
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Wammmdkmpmﬁadsimpeqmsen}@porpmpzbsmmwﬂambs

El patronato de a Fundacion otorga sus beneficios de acuerdo con criterios de imparcialidad y
10 discriminacin y objetividad a las personas con discapacidad. A tal efecto elaborard las
buses, nonnas o regias por las que se regird la seleccion de los beneficianos. Nadie podra alegar
ﬁmwalaﬁowhdénprqfemadalgmqmmsedmwdebsmqmiwsomﬁcwrmgue
establezca la  Fundacion, nibrq:onersuam’budénapmomomtzkhddetemﬁmh
Igualmente el Patronato establecerd las reglas de aplicacion de los reawrsos al aemplomiento de
bsﬁnaﬁwkzabmla,detammbmelplandeacwadénmumlbspmwm]éssobm
aquellosmmosquew)wzadatimrseadidoosfbm,respe&ma’osienprelawlmtadylos
principios fundacionales del fundador:

Los gastos de administracion no podvin superar el 20% de los ingresos y rentas ni el S% de

los fondos propios,  tenor de lo regulado en el art. 24 del Reglamento de Fundaciones de la
Comunitat Valenciana.

TITULO nl. GOBIERNO DE LA FUNDACION
SECCION 1: DEL PATRONATO

Art. 8- EI Patronato.- El patronato es e organo de gobiemo, representacion 'y
administracion de la Fundacion y ejecutand las funciones que le corvesponden con sujecion a lo
dispuesto  er e ondenamiento  juridico 'y en los  presentes  estatulos.

Art. 9.- Composicién del Patronato.- El patronato estard compuesto por un mamen
igual o superior a tres miembnos que ostentardn los cargos de Presidente, Vicepresidentes,
Secretario y vocales

El Patronato Podvd acondar la designacion de un Gerente, que no tendrd la condicion de
patrono, al que se le asignaran lasﬁambnesqueseastablezcanmelacuerdodena%mm@to

de conformidad con lo previsto en la legislacion de fundaciones.

La Fundacion podvid contar con un Gonsgio Asesor, presidico por el Presidente del Patronato o
a persona en quien delegue. EI Consgjo Asesor desemperiard las funciones que expresamente se
le asignen'y en dl se integrardn, ademds de los miambros del Patronato’y previo acuerdo de éste,
las personas o entidadles que, sin formar parte del érgano de gobiemo de la. Fundacion,
contribuyan de manera significativa al sostenimiento de los fines de la misna.

Articulo 10.- Duracién del Mandato.- Los patronos gjercerdn sumandato con cardcter
uitalicio, excepto los que fiseron naminadlos por un detenminado tienpo’y aquellos designados
como tales por razon de sus cargos institucionales, quienes desemperiaran sus funciones durante
todo el tiempo que desamperien su mandato en los centros directruos 0 entidades privadas de que



depenclan.

Art. 11.- Nombramiento y cese de Patronos.- Los Patronos entrarin a ejercer sus
Junciones después de haber aceptado expresamente el cargo en documento pribico, en documento
prvado con. firma legitimada por notario, mediante comparecencia realizada al efecto en el
Registro de Fundaciones de la Comumitat  Valenciana y mediante la aceptacion del
nombramiento camo patrono ante el Patronato 'y su acreditacion mediante certificado el
Secretario con firma legitimada notariabmente. El nambramiento se commicard al protectorado
en la Jorma establecida por la nonmattua vigente.

E1 cargo de patrono se ejercerd personalmente, excepto quienes son llamados a ejercer esa Jimcion
en razon de los cargos que ocuparen, en auyo caso podvid actuar en su nombre la persona a quien
corresponda su sustitucion. Sin perjuicio del ejercicio personal de las fimciones de patrono, un
patrono persona fisica pochid actuar en nambre y representacion de otro por ¢l designado. Todo
ello, conforme al art. 13.2 de la Ley 8/1998 de Fundaciones de la Conumidad Valenciana

E cese en el cargo de Patronos se produciri por la conawrencia de alguna o varias de las causas
establecidas legalmente, constando k entre ellas, los supuestos siguientes: por muerte o
declaracion de fallecimuento asi como por extincin de la persona juridica, remmcia conumicada
con las debidas formalidades; por incapacidad, inbabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con
lo establectdo en la Ley; por cese en el cargo por razdn del cual fueron nombrados miembbros del
Patronato.

La remunca deberd hacerse en la fonna prevista para la aceptacion del cargo de patrono.

Producda una-vacante, el resto de miembros del patronato designarin a una persona para
oaspar la mismay en el caso de que el nimero de los patronos sea inferior a tres en dicho
mamento.,

Art. 12.- Obligaciones de los patronos.- Entre otras, son obligaciones de los Patronos
hacer que se cumplan los fines de la Fundacion, conauvir a las reuniones a las que sean
corocados, desemperiar el cargo con la del da diligencia, resokver las incidencias de todo lo que
conceme al gobiemo, representacion y admumistracion de la Fundacion, ast como a la
mtenpretacion y modificacion de los presentes estatutos.

Art. 13.- Cardcter gratuito del cargo de Patrono.- Los Patronos ejercenin sus
CargOs gratutamente, sin que en ningiin caso puedan recibir retribucion por el desemperio de su
Juncion. No obstante tendhin derecho a ser reembolsados de los gastos, debidamente Justificaclos,
quee el ejercicio de sus funciones les ocasione.

Art. 14.- El Presidente.- Se designarin por eleccién entre los miembros del Patronato al
Presidente, a quien corvesponde ostentar la representacién de la Fundacicn ante toda dlase de
personas, autoridadles y entidacles priblicas 'y prevadas; corrocard las veumiones ondimarias y
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extraondinarias del Patronato’y fijaré el Orden del Di, las presidird, dirigird sus debates y en
su caso ejecutard los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actosy firmar aquellos
doamentos necesarios a tal fn.

Art. 15.- Los Vicepresidentes.- Conesponde a los Vicepresidentes, por sit ortden,
realizar las funciones del Presidente @ casos de vacante, ansenda o enfermedad, puchendo
actuar también en representacion de la. Fundacion en aquellos supuestos en que asi se detenmne
por el Patronato.

Art. 16.- El Secretario.- Son fimciones del Secretario la custodia de toda la documentacion
perteneciente a la Fundacién, levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato,
expedir las certificaciones e infonmes que sean necesaros y, todas aquellas que expresamente le
deleguen. En los casos de enfermedad, ausenaa o estar vacante el putesto, hard las funciones de
Secretario el wocal mds joven del Patronato El Secretario podri - ser una. persona ajena al
Patronato, y en este caso, 1o tendrd volo.

Art. 17.- Facultades del Patronato.- Corresponde al Patronato resoker las madencias
de todo lo que concieme al gobiemo, representacion’y admmistracion de la Fundacion, ast como
a la interpretacion y modificacion de los presentes estatutos, todo ello sin perjuicio de las
autorizaciones o conumicaciones que de conformidad con la legalidad vigente deban, es s caso,
aursarse al Protectorado de la Generalitat.

Art. 18.- Reuniones del Patronato y convocatoria.- El Patronato se reuntrd al
s dos veces al ario, una en el iltimo tromestre para la aprobacion del plan de actuacion y la
memonia. del ejercicio sigutente; y obva, en el primer semestre, para la aprobacidn de las cuentas,
memoniay liquidacion del plan de actuacion. Corresponde al Presidente corrocar las rewriones
del mismo, bien a iniciatiun propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembns.

La conwcatondseharéllegamca(hmodelosmiembvsalmmoswncmmtayodooboms
de antelacién a la fecha de su celebracion. En la misma se bard constar el lugar, diay hora de
celebracion la vewnion y el Orden del Dia.

No serd preciso corrocatoia previa cuando se encuentren presentes todos los Patronosy
acuterden, por unanimidad la celebracion de la reunion.

Art. 19.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.- Para la vdlida constitucion
del Patronato se requerivd la presencia. del Presidente y del Secretario o, en s caso, de quiienes
lessustiagwgydelandmdalnmosdesusmzbnbmsenprmacmmmndyensengda



cormoaatoria. Las reuniones serdn dingidas por el Presicente. Los acuerdos se adoptaran por el
wlo favorable de la mitad mids uno de los patronos, excepto cuando se requieran mayorias mds
aualificadas, siendo necesaria para la vdlida adopcion de los acuerdos 1 quénam minimo de
tres patronos. De las reuniones se levantard por el Secretario la corvespondiente Acta, que
deberd ser suscrita y aprobada por todos riembros presentes en la misna.,

En todo caso, segiin el art. 13.1 de la Ley 8/1998, los actos de disposicicn o gravamen de
bienes inmuebles, establecinmentos mercantiles o industriales, bienes de iterds cultural y
aquellos cuyo smporte sea superior al 20% del activo de la fundiacion que resulte del iiltimo
balance aprobado, modtficacién de los estatutos, fusion'y extincion requerivin del voto frevorable
de la mutad mads wuno de los patronos.

Art. 20.- Obligaciones del Patronato.- En su actuacion el patronato deberd ajustarse a lo
precepiuaco en la legislacion vgente 'y a la voluntad del Fundador manifestada en estos
estatutos. El Patronato rendird cuentas al Protectorado, presentard un plan de actuacion y
soltcitard las necesarias autorizaciones y las oportunas comunicaciones, de conformidad con I
nonmatrua vigente.

SECCION II: DE LA GESTION

Art. 21.- Patrimonio Fundacional.- El capital fundacional estari integrado por
todos los bienes y derechos que constituyen la dotacidn de la. Fundacion'y por aquellos otros que,
en lo sucestvo, se aporten a la misma, se afecten 0 1o a la dotacion, Las aportaciones sucestuas a
la dotacion vequieren acuerdo expreso del Patronato.

Art. 22.- Composicién del Patrimonio.- El patrimonio de la Fundacion puede estar
constitucdo por toda clase de bienesy derechos susceptibles de valoracion econdmica. La
Fundacin figurard como titular de todos los bienes y derechos que integren su patrimonio para
lo cual se nscribinan los mismos en los Registros prilblicos corvespondientes, y se indluinin en el
mentario de a Fundacion.

Art. 23.- De la financiacion.- La Fundacion, para el desarollo de sus actividades se
Jmanciard con los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonioy en st caso de
aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones, o donaciones que reciba tanto de

entudades tanto puiblicas como prvads.

Asi mismo, la. Fundacion se beneficiard de los ingresos de los centros especiales de empleo que
gestione, pudiendo también obtener ingresos por sus actruidades, en especial de aquellas labores
dle los usuarios del centro oaupacional. Los bencficios quee estas actividades, o cualquiera otra
que desarrolle o gestione la fumdacion, supongan, deberin redundiar en la mejora de la calidad
de la asistencia directa a los beneficiarios.
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Art. 24.- De la Administracion.- Queda facultado el Patronato para la administracion
y disposicion del patrimonio de a Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la coyrntura
ccondmica de cada mamento’y sin perjuicio de solicttar las debidas autorizaciones o proceder a la
omecdedialemepaTamhmdekzsopﬁaad%segmakgﬁhaén
ugente.

Art: 25.- Régimen Financiero.- EF ejercicio econdmico comncidird con el arfio natural, en
la gestion econdmicofinanciera, la. Fundacion seguird de acuerdo con los principios 'y criteros
generales determinados en la normatrua uigente.

Art. 26.- Rendicién de Cuentas. Plan de actuacion.- Se confeccionard para cada
gjercicio toda la informacion contable que exija la nomattva aplicable en materia de
fundaciones, que deberd ser aprobada por el Patronatoy romittida al Protectorado para su
exameny comprobacion de su adecuacion a la nonatua vigente y deposito en el Registro de
Fundaciones, dentro de los plazos marcados en la legislacion vigente.

Asimismo, deberd aprobarse la liquidacién del Plan de Actuaciony Ciuentas relattuas al

Igualmente el Patronato elaborard'y aprobard wna Memoria comprenstua de las actrvidades
fundacionales realizadas por la Fundacion en cumplimiento de sus fines propios durante el ario
anteror.

Tanto los planes de actuacién, como las cuentas y la Memona se remitiran al Protectorado para
su1 aprobacion, dentro de los plazos marcadlos en la legislacion vigente.

TITULO IV. DE LA MODIFICACION. FUSION Y EXTINCION

Art. 27.- Modificacién de Estatutos.- Por acuerdo del Patronato podran ser
modificados los presentes Estatutos, siampre que resulte conueniente a los intereses de la
Fundacion, ajusténdose por ello a las causas 'y procedimientos establecidos en la legislacion
ugente.

Las modificaciones estatutarias no poddn suponer una alteracién sustancial de la voluntad
findacional en todo lo referente a los finesy beneficiarios.

Para la adopcion de acuerdos de modificacion estatutaria, sevd. preciso un quénm de volacion
feevorable de la mitad mds uno de los miembros del patronato.



La modficacion o nueva redaccion de los Estatutos acondadia por el Patronato se commicard al
Protectoraco.

Art.28.- Fusion con otra Fundacion.- La Fundacion tiene duracion ilimitada, no
obstante su Patronato podhi proponer su fusion a otva Fundacion, en los téminos fijados por
la legislacion vigente. El acuerdo de de fusion o extincion deberd ser aprobado con el voto
Javorable de, al menos, la mitad mds uno de los patronos, y serd conumicado al Protectorado.

Art. 29.- Extincidn de la Fundacion.- La Fundacion se extinguind por las causas, y
de acuerdo con los procedimientos establecidos por la legislacion vigente, asi como cuando la
totalidad de Patronato entienda que los seruicios quee se presten, o que se vieran obligadlos a
prestar, a las personas con discapacidad, no se ajustan a los valoves y principios con los que el
Presidente Fundador constituyo esta findacion.

Art. 30.- Liquidacion y adjudicacion del haber.- En caso de extincion los bienes y
derechos resultantes de la liquidacion se destinarin a findaciones, entidades ro lucrativas
privadas o entidades priblicas de naturaleza no fundacional, espariolas o intemacionales, que
persigan. fines de interés general andlogos a los realizados por la Fundacion y que tengan
afectadlos sus bienes incluso para €l supuesto de su disolucion, a la consecucion de aquellos. El
Patronato decdid, en su momento, a favor de que entidades concretas que cumplan las
anteriores condiciones se efectiie la atribucion del patromonio liquidado.,

No obstante lo anterior, los bienes y derechos resultantes de la liquidacion que provengan de
aportaciones de entidades priblicas seran destinados a dichas entidades, a quienes éstas designen,
0 acuerdo con lo que disponga el acto o resolucién que produjo la aportacion”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 9 del Decreto 5/2011, de 21 de junio, del
President de la Generalitat, por el que se determinan las Consellerias en que se
organiza la administracion de la Generalitat, asi como el articulo 1 del
Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social,
aprobado por Decreto 99/2011, de 26 de agosto del Consell, determina que a
esta Conselleria le corresponde ejercer, entre otras, las competencias en materia
de fundaciones.

10
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SEGUNDO.- El articulo 2 del Reglamento de Fundaciones de la
Comunidad Valenciana, aprobado por Decreto 68/2011, de 27 de mayo, del
Consell, establece que el Protectorado de las Fundaciones de la Comunidad
Valenciana se ejerce por la Conselleria competente en materia de fundaciones,
correspondiéndole al Conseller la titularidad del Protectorado, sin perjuicio de la
posibilidad de su delegacion o desconcentracion.

TERCERO.- Esta Secretarfa Autonémica de Justicia es competente para
conocer y resolver el presente expediente en virtud de lo dispuesto en los
articulos 46 y 47 del citado Reglamento de Fundaciones de la Comunitat
Valenciana aprobado por Decreto 68/2011, de 27 de mayo del Consell.

CUARTO.- El articulo 23.2 de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de
Fundaciones de la Comunitat Valenciana, modificada por la Ley 9/2008, de 3 de
julio de 2008, se establece la modificacién o nueva redaccion de los Estatutos de
la Fundacién deber constar en escritura piblica que se inscribira en el Registro
de Fundaciones de la Comunitat Valenciana. Con caracter previo al
otorgamiento de la escritura, el Patronato lo notificara al Protectorado, el cual
podra oponerse a la nueva redaccién por razones de legalidad y mediante
resolucion motivada.

QUINTO.- De conformidad con el articulo 47 del Decreto 68/2011, de
27 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de

la Comunidad Valenciana, son actos sujetos a inscripcion en el Registro de
Fundaciones de la Comunitat Valenciana:

“12. La modificacin o nueua redaccion de los Estatutos de la Fundacion.”

Vistas, la Constitucion, el Estatuto de Autonomia de la Comunitat
Valenciana, la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, el Decreto 68/2011, de 27 de mayo, del Consell, y la demas
normativa de pertinente aplicacion,

RESUELVO

Inscribir en el Registro de Fundaciones de la Comunitat Valenciana, el
nuevo texto refundido de los Estatutos de la Fundacién Espurna de la
Comunitat Valenciana, para su adaptacion a la normativa vigente, contenidos
en la escritura publica de fecha 8 de junio de 2012, con nimero de protocolo
596, autorizada por el Notario del Ilustre Colegio de Valencia, D. Luis Moreno
Avila Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad con lo previsto en el

11



articulo 4.1b) de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones de la
Comunidad Valenciana, cuando una disposicién de los estatutos de la
fundacion o manifestacién de la voluntad del fundador sea contraria a la
presente Ley se tendra por no puesta.

NOTIFIQUESE la presente Resolucién que no pone fin a la via
administrativa, pudiéndose interponer contra la misma recurso de alzada, en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante el
Honorable Sr. Conseller de Justicia y Bienestar Social, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992 de Régimen
Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como el articulo 28 h) de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente

Valencia, &.de .
EL SECRETARIO AYTONSMICEDE JUSTICIA

RCRZTPS Y
Q¥ Y,
< 4,

?,g

R
&
(=]
=
“‘/|
’?
%

% Jysticy



